DATA TERPILAH SDM DINAS KESEHATAN KOTA PAYAKUMBUH

Jumlah dan Persentase SDM Dinas Kesehatan Kota Payakumbuh menurut Jenis

Kelamin, Tahun 2024

NO. SATUAN KERJA JUMLAH PERSENTASE/KOMPOSISI PERBEDAAN
P L+P L P L+P GENDER
1. | SKPD Kesehatan 52 60 8% 92% 100%

Jumlah dan Persentase SDM Dinas Kesehatan Kota Payakumbuh menurut Umur dan Jenis Kelamin

SATUANKERJA/ JUMLAH PERSENTASE/KOMPOSISI PERBEDAAN
NO. UMUR L P L+P L P L+P GENDER
<30tahun 0 3 3 0 100% 100%
30-39tahun 1 17 18 1% 99% 100%
40-49tahun 5 21 26 3% 97% 100%
50tahun> 2 11 13 1% 99% 100%
Sub-jumlah 52 60 13 % 86% 100%
Jumlah dan Persentase SDM Dinas Kesehatan Kota Payakumbuh ljazah Tertinggi dan
JenisKelamin
NO. SATUANKERJA/ JUMLAH PERSENTASE/KOMPOSISI PERBEDAAN
IJAZAH L P L+P L P L+P GENDER
=<SMAsederajat 4 3 7 97% 2% 100%
Diplomal/Il
Diplomalll 15 15 0 100% 100%
DiplomalV/S1 26 28 1% 99% 100%
S2 8 10 1% 99% 100%
S3
Sub-jumlah 8 52 60 100%
Jumlah dan Persentase SDM Dinas Kesehatan Kota Payakumbuh menurut Golongan
Kepangkatan dan Jenis Kelamin
NO. SATUANKERJA/ JUMLAH PERSENTASE/KOMPOSISI PERBEDAAN
GOLONGAN L P |L+P L P L+P GENDER
1 GolonganlV 2 7 8 30% 70% 100%
2 Golonganlll 3 35 38 13% 87% 100%
3 Golonganll 3 6 9 25% 75% 100%
4 Golonganl
Sub-jumlah 100%




Jumlah dan Persentase SDM Dinas Kesehatan Kota Payakumbuh menurut Eselon dan

JenisKelamin

NO. SATUANKERJA/ JUMLAH PERSENTASE/KOMPOSISI PERBEDAAN
ESELON L P L+P L P L+P GENDER
1 |Eselon | 0 0 0 0 0 0%
2 |Eselonll 1 0 1 100% 0 100%
3 |Eselon lll 0 3 3 0 100% 100%
4 |Eselon IV 0 2 2 0 100% 100%
Sub-jumlah 1 5 6 100%

Jumlah dan Persentase SDM Dinas Kesehatan Kota Payakumbuh menurut Sertifikat Diklat

pim Tertinggi dan JenisKelamin

NO. SATUANKERJA/ JUMLAH PERSENTASE/KOMPOSISI PERBEDAAN
DIKLATPIM L P L+P L P L+P GENDER
1 | DiklatpimTkl 100%
2 | DiklatpimTkll 100%
3 | DiklatpimTkKllI 1 1 2 50% 50% 100%
4 | DiklatpimTkIV 1 2 3 35% 65% 100%
Sub-jumlah 100%
Jumlah dan Persentase SDM Dinas Kesehatan Kota Payakumbuh menurut Penerima
Pelatihan Teknis dan Jenis Kelamin
NO. [SATUANKERJA/TUGASPELA| JUMLAH PERSENTASE/KOMPOSISI  |ERBEDAANGEN
TIHANTEKNIS L P L+P L P L+P DER
1 |Pelatihan Teknis 1 14 | 15 1% | 99% 100%
Pelatihan....... 100%
Pelatihan....... 100%

Jumlah dan Persentase SDM Dinas Kesehatan Kota Payakumbuh menurut Masa Kerja dan Jenis

Kelamin
NO. SATUANKERJA/ JUMLAH PERSENTASE/KOMPOSISI PERBEDAAN
MASAKERJA L P L+P L P L+P GENDER
1 <5tahun 0 7 7 0 100% 100%
2 5-9tahun 0 1 1 0 100% 100%
3 10-19tahun 2 27 29 1% 99% 100%
4 20-25tahun 6 7 13 40% 60% 100%
5 30tahun> 0 10 10 0 100% 100%
Sub-jumlah 100%




Indikator “Angka Partisipasi Pegawai Golongan IV sebagai Pejabat Struktural”Dinas
Kesehatan Kota Payakumbuh

SATUANKERJA/GOLONGAN PARTISIPASI/PERSENTASE INDEKSPARITASGEND

L P L+P =
Pegawaistruktural 8% 52% 100%
Pegawai non-struktural 8% 52% 100%
Sub-jumlah 100% 100% 100%
SeluruhPegawaiGollV

Indikator “Angka Partisipasi Pegawai Berijazah S2+ sebagai Pejabat Struktural”

Kota Payakumbuh

NO. | SATUANKERJA/GOLONG PARTISIPASI/PERSENTASE INDEKSPARITASGEN
AN L p L+P DER
Pegawaistruktural 1 3 100%
2 Pegawai non-struktural 1 3 100%
Sub-jumlah 100% 100% 100%
SeluruhPegawaiS2+

Jumlah dan Persentase SDM Dinas Kesehatan Kota Payakumbuh menurut Penerima Tugas
Belajar Dalam Negeri dan Jenis Kelamin

NO. SATUANKERJA/ JUMLAH PERSENTASE/KOMPOSISI PERBEDAAN
TUGASBELAJARDN L P |LeP| L p L+P GENDER

1 |st 0 2 | 2 0 100% 100%

2 |2 0 1 1 0 100% 100%

3 |s3 100%

Jumlah dan Persentase SDM Dinas Kesehatan Kota Payakumbuh menurut Penerima Tugas
Belajar Luar Negeri dan Jenis Kelamin

NO. SATUANKERJA/ JUMLAH PERSENTASE/KOMPOSISI PERBEDAAN
TUGASBELAJARLN L P L+P L P L+P GENDER
S1 0 0 100%
2 S2 0 0 100%
S3 0 0 100%




